
 

 

 

 

 

 

 

CONTRAT 

CDD 6 mois  

Prise de poste le 01 octobre 2021 
 
 

 
LIGUE NOUVELLE AQUITAINE DE TRIATHLON 

 
Maison Régionale des Sports 

2, avenue de l’Université 

33 400 TALENCE 

 
CONVENTION COLLECTIVE 

Convention collective nationale du sport  

FONCTION 

Agent Administratif  

 
CATÉGORIE 

Groupe 1 : Employé 

 

DATE DE FIN DE CANDIDATURE 

18 septembre 2021

 

 
DESCRIPTIF DE LA STRUCTURE 

La Ligue Nouvelle-Aquitaine de Triathlon et disciplines enchaînées est une association loi 1901, organe déconcentré 

de la Fédération Française de Triathlon et disciplines enchaînées.  

Elle a pour objectif d’organiser, gérer et promouvoir la pratique du triathlon et des disciplines enchaînées sur son 

territoire. Elle gère la formation des dirigeants, des arbitres ainsi que l’organisation des championnats, compétitions 

et stages de formation et de perfectionnement des jeunes pratiquant/e(s) au niveau régional. 

Tête de réseau du Triathlon et des disciplines enchaînées en Nouvelle-Aquitaine, la Ligue compte 9 comités 

départementaux (Charente, Charente-Maritime, Corrèze, Dordogne, Gironde, Landes, Lot-et-Garonne, Pyrénées 

Atlantiques, Vienne), 100 clubs et 5000 licenciés. 

Afin de continuer notre structuration et perfectionner notre organisation et les services proposés à nos comités, 

clubs et licenciés, nous souhaitons recruter un/e agent administratif afin d’accompagner et soutenir les clubs dans 

les activités de reprise.  

 
 

DESCRIPTIF DU POSTE 

Sous la direction du Président de la Ligue et du Bureau exécutif de l’association, l’agent administratif aura pour 

principales missions :  

✓ Former les clubs de Nouvelle-Aquitaine à la création et à l’utilisation de la plateforme « Le Compte Asso » 

✓ Accompagner les clubs dans le déploiement du dispositif Pass’Sport 

✓ Accompagner les clubs et comités départementaux dans l’utilisation de l’Espace Tri 2.0 

✓ Accompagner les clubs dans l’utilisation de la plateforme Assoconnect 

 

 

 

 

 



COMPETENCES REQUISES 

 

 Qualités relationnelles 

 Capacité de rédaction           

 Esprit de synthèse 

 Maîtrise des outils bureautiques (Word, Powerpoint, Zoom) 

 Capacité d’organisation 

 Autonomie 

 Dynamique et volontaire 

 Connaissance du milieu associatif et sportif  

 Titulaire du permis B et véhicule personnel 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NATURE DU POSTE 

 

 Dispositif « 1 jeune 1 solution » 

 Avoir moins de 30 ans 

 Contrat à durée déterminé (6 mois) 

 Temps de travail : Temps complet 35 heures hebdomadaire 

 Prise de poste : 01 octobre 2021 

 Classification : Groupe 1 Convention Collective Nationale du Sport (CCNS) 

 Rémunération : 1 557.39 € brut 

 Lieu de travail : Maison Régionale des Sports – 2 avenue de l’Université – 33 400 Talence  

 

NOUS CONTACTER 

 

 

Merci d’envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) par courrier ou mail avant le                       
18 septembre 2021 

 

Ligue Nouvelle-Aquitaine de Triathlon et des disciplines enchaînées 

Maison Régionale des Sports 

2, avenue de l’université 

33 400 TALENCE 

communication@triathlonlna.fr 

05.57.22.42.17 

 

www.triathlona.fr - @triathlonlna 

 

 

 

 

 

mailto:secretariat.lnavb@gmail.com
http://www.triathlona.fr/

